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Suivant l’avis émis par le Comité des Nominations et des Rémunérations, le Conseil 
d’administration, lors de sa réunion du 23 juillet 2013, a décidé d’attribuer à Monsieur 
Vincent REBILLARD, Directeur général délégué, une prime exceptionnelle d’un montant 
brut de 150 000 euros. 
 
Par ailleurs, le Conseil d’administration a décidé de mettre en place pour le Directeur général 
délégué, une prime différée et conditionnelle, d’un montant cible de 150 000 euros bruts qui 
lui sera versée à l’issue d’une période de 2 ans sous conditions de présence et de performance. 
 
 
Paris, le 26 juillet 2013  


