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Rémunération des Dirigeants

(Publication effectuée en application du code devgonement d’entreprise AFEP MEDEF)

Suivant l'avis émis par le Comité des Nominatiorisdes Rémunérations, le Conseil
d’administration, lors de sa réunion du 14 janvi13, a nommeé Monsieur Vincent
REBILLARD en qualité de Directeur général et, &ite, a décidé de fixer sa rémunération
fixe forfaitaire annuelle brute a la somme de 1@@ 8uros.

Sa rémunération variable, basée sur des objeatifstatifs et qualitatifs a déterminer,
pourra représenter jusqu'a 40% de sa rémunérabi@n forfaitaire annuelle brute, si les
objectifs fixés sont réalisés, et pourra atteinfliequ'a 80% de sa rémunération fixe
forfaitaire annuelle brute en cas de surperformaeseobjectifs.

Monsieur Vincent REBILLARD bénéficiera d’'une asswa perte d’emploi des dirigeants
souscrite auprées de la Garantie Sociale des Chdiggeants d’entreprise (GSC).

Paris, le 18 janvier 2013



